（ND37）企業管理1000題精析（96年5月31日初版）

P53第249題

題目修正為：「凱茲(Katz)之三種管理才能中，高階管理人員最需具備的是：」
P95第449題

(C)追隨領袖定價法屬於競爭導向定價法，而需求導向之定價法有：差異定價法及心理定價法，故本題答案修正為 ○

P98第463題

答案修正為(A)。

P126第592題

選項(A) 「表理授權愈多」修正為「表示授權愈多」

