（AF12）企業管理(96年12月20日六版)  勘誤表
P.11 第9行

原「…需花須很多時間…..」，修改為「…需花費很多時間…..」

P.64 最後一行

原「…訊速變」，修改為「…迅速變」

P.85 倒數第2行

原「…(Soial ….)，修改為「…(Social….)。

P.93

原「七、代近激勵理論」，修改為「七、近代激勵理論」。
P.99 第14題

選項( D )修改為：「放任式…」。

P.118 第12行

原「群體規範( Growp Norm)….」，修改為「群體規範( Group Norm)….」

P.127 

原為：「3.獎酬：….」，修改為：「3.獎酬:代表一人在團體中感到做好一件事將可獲得獎酬的程度。」

P.132 

原為：

一、人事管理之涵義

企業的人事管，…..。

修改為：

一、人事管理之涵義

企業的人事管理，…..。

P.178第5行

原「金短缺」修正為「資金短缺」

P.182 第5行

原「…所熱望的目標…」，修改為「…所期望的目標…」

P.263第196題

選項(B)原「…速迅…」修正為「…迅速…」

