(AD53)企業管理大意講義（99年2月5日七版）勘誤表
P.247 第14題 解析

標號更改：

「(D)」數量性：…

「(E)」反應性：…

P.321 第1題 解析

刪除「(2)無法提升員工士氣。」
P.262第22題

正確答案應更正為選項（A）。

P.367第1題解析

專屬「性」。

P.338 第18題 

本題公佈答案有問題，應該是選項(B)才為正解。

但選項(C)的答案為農會所自行公布的標準答案，在此不做更動，僅在此加上附註，以表示該題答案有疑慮。

P.352 第33題

部分解析需修正如下：

(3) 「市場滲透」：表示使用低定價來搶奪市佔率的策略，不一定用於何種產品或何種市場，通常用來與市場吸脂策略做比較。

P.380 第18題 題目第1行

更改為，…該專案的「淨現值」是新臺幣…

P.192 六、(三) 1. 更改為

1. 工作「說明書」 (job description)：…

P.331 第49題 解析第2行 更改為

…其中優「勢」與劣勢乃指…

P.213 第4行 更改為
交給合適的合作夥「伴」承擔…

P.295 第17題 題目第2行 更改為

…相對市場佔有率低、市「場」成長率高的…

P.326 第22題 解析第2行 更改為

…其中優「勢」與劣勢乃指…
P.172  遺憾矩陣表格 的 第2行第1列
書中的1000，應更改為10000
