(5D78)企業概論（99.3.19.十六版）勘誤表
P.553 第18題 

本題公佈答案有問題，應該是選項(B)才為正解。

但選項(C)的答案為農會所自行公布的標準答案，在此不做更動，僅在此加上附註，以表示該題答案有疑慮。

P.326 第95題 解析 (3) 應更改為

(3) 消滅：應用移除正面刺激，使不希望存在的行為發生機率減少。

P.309 第28題 第1行

組織衡途，應更改為，

組織「衝」突

P.319 第69題 第1行

…是規範之基礎，應更改為，

…是規「劃」之基礎
P.320 第73題 解析第2行

「人材」更改為「人才」。

P.333 第128題 

選項(A)表理授權愈多，應更正為，

表「示」授權愈多

P.379 第279題 解析(1) 更改為

…及專「業」化的程度。

P.373 第264題 選項(C) 更改為

使用「同」一個評估表格和評分標準

P.545 第49題 解析第2行 更改為

…其中優「勢」與劣勢乃指…

P.402 第6行 更改為
交給合適的合作夥「伴」承擔…

P.539 第22題 解析第2行 更改為

…其中優「勢」與劣勢乃指…
P.559 第1題 解析第7行 更改為

…「簡」要敘述工作的…
